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Modelos formativos de Escolas Diaconais

• Escola Diaconal “Teológica/Integral”: atua nas 4 dimensões
formativas dos vocacionados.

• Período mínimo de 3 anos / 1000h* (intelectual) (Doc. 96, n. 208) –
*refere-se somente à formação intelectual em todos os casos.

• Encontros periódicos com formação das disciplinas teológicas e 
demais dimensões. 

• Precisa contemplar as temáticas propostas pelo Doc. 96 (ver n. 
209-210). [CNBB, 2012].



Modelos formativos de Escolas Diaconais

• Escola Diaconal “Pastoral”:

• Dimensões pastoral, espiritual e humano-afetiva são trabalhadas na

Escola e programa teológico em faculdade ou instituto teológico.

• Encontros periódicos (presenciais e/ou remotos) para as demais

dimensões.

• A aprovação no curso teológico garante certificação em extensão,

aprimoramento ou bacharelado (conforme a modalidade), mas não

garante a ordenação.



Modelos formativos de Escolas Diaconais

• Escola Diaconal “Híbrida”:

• Alguma(s) dimensões formadas na escola (ex: humano afetiva /

espiritual), a dimensão pastoral em instituto (Arqui)diocesano e a

dimensão doutrinal em faculdade ou instituto.

• A aprovação no curso teológico garante certificação em extensão,

aprimoramento ou bacharelado (conforme a modalidade), mas

não garante a ordenação.



Formatos (Presencial / Semi / Remoto)

• Muito oportunas seriam iniciativas que, levando em conta as

distâncias e a carência de corpo docente, criassem escolas de

formação a distância, conforme experiências esboçadas em alguns

países da América Latina.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

Doc. 96, n. 209 [CNBB, 2012]

• SAGRADA ESCRITURA:

Introdução, História de Israel, Pentateuco, Profetas, Livros
Sapienciais, Palestina no Tempo de Jesus, Evangelhos Sinóticos,
Epístolas Paulinas, Literatura Joanina.

• TEOLOGIA FUNDAMENTAL:

Introdução à Teologia, Revelação, Fé, Tradição.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

• TEOLOGIA DOGMÁTICA:

Cristologia, Trindade, Eclesiologia, Mariologia, Antropologia Cristã,

Escatologia, Virtudes Teologais, Graça.

• TEOLOGIA MORAL:

Moral Fundamental, Moral da Pessoa, Moral Matrimonial, Moral

Sexual e Bioética, Moral Social, Doutrina Social da Igreja.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

• LITURGIA E ESPIRITUALIDADE:

Introdução à Liturgia, Sacramentos, Homilética, Teologia do

Diaconado, Espiritualidade.

• HISTÓRIA DA IGREJA:

Patrologia e Patrística, Idade Antiga, Idade Média, Idade Moderna,

Idade Contemporânea, América Latina, Brasil.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

• PASTORAL:

Teologia Pastoral, Pastoral Familiar, Administração Paroquial,

Planejamento Pastoral, Técnicas de Liderança e Animação, Comunicação

e Meios de Comunicação Social, Ecumenismo e Diálogo Inter-religioso.

• DIREITO CANÔNICO:

Introdução ao Código de Direito Canônico, Direito Sacramental, Direito

Matrimonial, Bens Eclesiásticos.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

• ESTUDOS DA REALIDADE ATUAL:

Estudos de Problemas Brasileiros, Visão Política e Econômica do

Mundo Moderno.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

Doc. 96, n. 209 [CNBB, 2012]

Alguns outros temas podem ser inseridos no currículo, de acordo

com as necessidades locais, em forma de matéria ou de laboratório

ou estágio, tais como:

• Documentos da Igreja, Direito Administrativo e Administração

de Empresa. Estudem-se também noções básicas de Português

e expressão oral e escrita.



Currículo mínimo (intelectual) – Doc. 96

Dadas as diversidades entre os candidatos de uma escola diaconal,

deverá ser utilizada metodologia que leve em conta, acima de

tudo, as diferenças individuais, a personalização das relações de

ensino e a construção do conhecimento a partir da realidade de

cada candidato. Procure-se, ao mesmo tempo, envolver os

candidatos como sujeitos e protagonistas em todos os momentos

do processo formativo (cf. PDV 69).



Referências

Diretrizes para o Diaconato Permanente – CNBB, Documento 96.

Normas Fundamentais para a Formação dos Diáconos Permanentes – Congregação para a Educação Católica.
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